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1. Kas as esu ir kg as sitlau?

Zemiau pateiktose skiltyse apibidinkite savo asmenines savybes (kokie esate, pvz., saZiningas,
kruopstus), pomégius (kas jus domina, kg mégstate daryti, pvz., projekty valdymas, mokymas),
vertybes, kompetencijas ir motyvacija (kg vertinate, kg zinote ir kas jus motyvuoja, kas jus skatina, pvz.,
vertinu ir mane motyvuoja geri santykiai darbo aplinkoje, moku gerai vesti susitikimus uzsienio kalba).

e Mano asmeninés savybés (kas esate ir kokios yra jlisy savybés)

e Mano pomégiai (kas jus domina, ka mégstate daryti)

e Mano vertybés, kompetencijos, motyvai (kas jums labai svarbu, kg Zinote, kas jus motyvuoja)
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2. Galimybiy tyrinéjimas

Zemiau esanc¢iuose laukeliuose apibendrinkite, kaip tyrinésite galimybes aplinkoje, kad plétotuméte
savo karjera, kurios atitinka jusy savybes (iSvadas pirmoje karjeros plano dalyje). Galimybiy
tyringjimas turéty biti susijes su zemiau apibréztomis kategorijomis: kokiomis profesijomis jiis
domités, kokiuose mokymuose dalyvausite, kaip susisieksite su darbdaviais arba tyrinésite darbo rinka,
kokia darbo aplinka jums tinkama.

a) Kokios profesijos mane domina? Isvardykite profesijas, kuriy norétuméte siekti.

b) Kokiuose mokymo kursuose dalyvausiu? Nurodykite, kokiuose formaliojo ir neformaliojo
mokymo kursuose arba mokymuose, kokiomis temomis dalyvausite.

c) Kaip susisieksiu su darbdaviais? Jvardinkite, kaip susisieksite su darbdaviais (per
studijy/diplomy/savanori$kg veikla, kontaktas telefonu, seminary uzduotys jmonéms, darbo
pasiiilymai).

d) Kokia darbo aplinka man tinka?
Parasykite apie darbo aplinka, kurioje norétumete dirbti, ir apibudinkite, kas jums svarbu darbo
aplinkoje.
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3. Karjeros tikslas / vizija

Zemiau esan¢iame laukelyje apibiidinkite kokia vizija yra jiisy karjerai, kur matote save po 5—10 mety.
Verta vadovautis SMART metodu, nustatant savo tikslus. Toks turéty biiti tikslas:

konkretus (aiSkiai apibrézZtas), iSmatuojamas (aiSkiai apibréztas, kada tikslas pasiektas),
igyvendinamas (atsizvelgiant j jisy savybes ir aplinkybes, jis galite jj pasiekti)
prasmingas (jums ir jusy karjerai), ir

laiko ribotas (iki kada pasieksite tiksla).

Mano didysis karjeros tikslas / vizija (per 5-10 mety as...)
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Instrukcijos lentelés uzpildymui: Zemiau esancioje lenteléje analizuokite save ir savo aplinkybes,
susijusias su tikslo pasiekimu, kurj sau uzsibréziate. Laukelyje ,,Mano stiprybés® jrasSykite savo
savybes, kurios galéty prisidéti prie tikslo pasiekimo, laukelyje ,,Mano silpnybés* jraSykite savo
savybes, kurios galéty trukdyti jums siekiant tikslo, laukelyje ,,Galimybés aplinkoje* jraSykite
aplinkybes, kurios galéty prisidéti prie tikslo pasiekimo ir laukelyje ,,Grésmés aplinkoje* jrasykite

aplinkybes, kurios galéty trukdyti siekiant tikslo.

Mano stiprybés

Galimybés aplinkoje

Mano silpnybés

Grésmés aplinkoje

SVARBUI! Perziurékite, kg paraséte, ir apsvarstykite, ar nustatéte sau tinkamg tikslg, remdamiesi tuo,
ka paraSéte lentel¢je auksciau. Jei ne, dar kartg apgalvokite savo didjjj tiksla/vizija ir pakeiskite jj.

Instrukcijos uzpildymui: Zemiau esanciose lentelése nurodykite zingsnius (tarpinius tikslus), kuriuos
7engsite siekdami pagrindinio tikslo / vizijos. Sie Zingsniai taip pat turéty biti apibréti pagal SMART
metoda (konkretiis, pasiekiami, prasmingi, riboti laiku).

Tarpinis tikslas 1

Tarpinis tikslas 2
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Tarpinis tikslas 4

Tarpinis tikslas 5
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4. Planuojamy veikly vertinimas

SVARBU Karjeros planavimas yra dinamiSkas procesas. Todél naudinga, parengus bendra karjeros
plana, patikrinti, ar planavimo proceso metu jau nustatéme, kad reikia atlikti papildomy veikly, siekiant
karjeros sékmés, arba galbuit pakeisti / pakoreguoti bet kurj su tuo susijusj tarpinj tikslg ir veiklas. Jei
pastebite pastaraji, grizkite prie tarpinio tikslo ir planuoty veikly ir pakoreguokite juos
atitinkamai.

Nustatykite, ar manote, kad pasieksite didjji tiksla pagal tai, ka suplanavote!
TAIP / NE

Jei TAIP — pradékite jgyvendinti veiklas, kad pasiektuméte didjjj tiksla pagal karjeros plana, jei NE —
grizkite prie tarpiniy tiksly ir pagalvokite, kaip juos pakeisti bei kaip pritaikyti veiklas, kad kiekvienas
tarpinis tikslas biity prasmingai pasiektas!
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5. Situlomi priedai prie karjeros plano

Instrukcijos uZpildymui: zemiau esanciose lentelése nurodykite, ar turite paruostus

dokumentus, ir ar norite juos patobulinti / parengti bei iki kada.
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1Svardintus

AS ji  turiu AS J furl AS jo neturiu | AS jo neturiu
- paruosta, y .. y . .
paruosta reikalingi paruosto, ji | paruosto,  jo Kita
galutine forma patobulinimai parengsiu neparengsiu
CVIGyvenimo
apraSymas
Motyvacinis
laiskas
Karjeros
portfelis

Sveikiname! Jiis sékmingai uzbaigéte savo karjeros plang. Jis zengéte pirmg zingsnj — dabar imkités
veiksmy ir jgyvendinkite tai, ka paraséte. Biity gerai, kad jiisy Karjeros plang perzitiréty Karjeros
pataréjas. Kartu su karjeros konsultantu galésite atnaujinti savo karjeros plang ir kreiptis j jj, kai
jgyvendinsite savo plang. Karjeros pataréjas gali suteikti papildomy patarimy ir nurodymy, taip pat
atkreipti démes; ] jusy paruosto plano stiprigsias ir silpngsias puses.
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