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KAS TAI YRA

Naujai atsirandanc€iy jgudziy mokymuy biblioteka yra dinamiskas ir nuolat
atnaujinamas skaitmeninis mokymo medziagos rinkinys, pritaikytas jvairiems
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apjungia Svietimo isteklius, projekty rezultatus, turinj, vaizdine medziaga,
audiovizualines priemones ir papildomas mokymosi medziagas, skirtas
palaikyti nuolatinj mokymasi ir profesinj tobuléjima jaunimo jdarbinimo bei
susijusiose srityse. Si biblioteka yra praturtinta kity papildomy iniciatyvy
rezultatais ir turi specialy skyriy apie esminius skaitmeninius jrankius
jsidarbinimui, naudingus tiek jaunimo darbuotojams, tiek jauniems Zmonéms,
siekiantiems tobulinti savo jgudzius.
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Jusy prisistatymas yra jusy pirmas jspudis. Jis nustato tong pokalbiuose
dél darbo, tinklaveikos renginiuose ir akademinéje aplinkoje. Strukturuotas
prisistatymas didina pasitikéjimg savimi, padeda aiskiai bendrauti ir
padaro jus jsimintinus.
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Kodél prisistatymas yra svarbus?

e Stiprus prisistatymas padeda darbo pokalbiuose,
tinklaveikoje ir akademinéje aplinkoje.

e Daugelis studenty jauciasi neramus prisistatydami.
Strukturuotas poziuris gali padaryti tai lengvesn;j ir
natlralesnj procesg.

2 Dazni issukiai, su kuriais susiduria studentai:

/ Nerimas prisistatant
+/ Sunkumai struktiruojant mintis
v/ Sunkumai efektyviai iSryskinant pagrindines stiprybes

O, Kaip sis modulis padeda:

« Pateikia strukturuotus Sablonus efektyviems
prisistatymams

« Apima savirefleksijos pratimus pasitikéjimui savimi didinti

« Naudoja pasakojimo technikas, kad prisistatymai buty
jsimintini



1 Zingsnis: Savirefleksija

1 pratimas:

3K metodas (Kas-Kodél-Kur)
e Kokios yra jusy pagrindinés
kompetencijos ar savybeés?
» Kodel jos svarbios jusy

karjeros ar iSsilavinimo
tikslams?
Kur norétumeéte pritaikyti Siuos
jgudzius?

2 pratimas:

Surasykite 5 stiprybes ir 3
silpnybes. Kiekvienai silpnybei
uzrasykite veiksmy plang, kaip
ja tobulinti.

Patarimas: Sunku kalbéti viesai? Pradékite
nuo diskusijy mazZose grupése pries
pristatydami didesnei auditorijai. Laipsniskas
praktikavimasis didina pasitikéjimg savimi!
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| 2 zingsnis: Sukurkite savo prisistatymg

Naudokite Sig paprasta formule savo prisistatymui sukurti:

« @ Vardas ir dabartinés pareigos/studijy kryptis

«  Pagrindiniai jgudziai ir patirtis (pvz., problemy
sprendimas, lyderysté, komandinis darbas) su pavyzdziais

o % Ateities tikslai ir kaip jie dera su pokalbiu

¥ Pavyzdys: Labas, mano vardas Aleksandra ir as esu verslo
studenté, turinti stipry polinkj spresti problemas. Per savo
paskutine praktikg dirbau prie projekto, kuris sutaupé jmonei
10% iSlaidu. Siuo metu ieSkau galimybiy pritaikyti savo
analitinius jgudzius finansy konsultavimo srityje.
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‘| 3 zingsnis: Naudokite pasakojimo technikq, kad boty jdomiau

« Parodykite, o ne pasakykite: Vietoj teiginio "As esu
darbsti’, pasidalinkite pavyzdziu, kuris tai jrodo.

o _ Herojaus kelionés struktura: Suformuokite savo
prisistatyma kaip mini istorija.

% Augimas ir ateitis: Kur
esate dabar ir kur link
& PradZia: Nuo ko pradéjote? keliaujate?
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Pratimas: Parasykite 5-7 sakiniy savo asmenine istorijg
naudodami Herojaus kelionés struktira.

ﬁvyzdys: Kai pradéjau universitetg, man m
sunku valdyti laikg, bet vadovaujant studenty

projektui, iSsiugdziau stiprius organizacinius
jgudzius. Dabar Siuos jgudzius naudoju studijose ir

nepilno etato darbe, ir tikiuosi juos pritaikyti verslo
analitiko pozicijoje. /




v Kontrolinis sgrasas: Stipraus prisistatymo elementai

O Aiskiai ir uztikrintai pasakiau savo varda.

0 Paminéjau savo vaidmenj/statusg (studentas(-¢) ir pan«\
susijusig patirtj.
0 Pasidalinau unikaliu faktu ar pasiekimu apie save. :

0 Naudojau pozityvig kino kalbg (stovéjau tiesiai, palaikiau akiy
kontaktg, Sypsojaus).

0 ISlaikiau glaustuma ir tinkamuma situacijai.

0 (Jei tinka) Jtraukiau klausima ar mandagy paskatinima testi
pokalbj.

o _ Patarimas: Stiprus prisistatymas yra jusy

kelias | sékme! Toliau praktikuokites,
tobulinkite ir bokite savo istorijos
seimininku.
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