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Biblioteca Competentelor de Formare Emergente serveste ca un depozit digital dinamic si
actualizat continuu de materiale de formare adaptate la diverse contexte, asigurand
relevanta pentru nevoile si provocarile care mereu evolueaza. Aceasta integreaza resurse
educationale, rezultate ale proiectelor, continut, elemente vizuale, media audiovizuale si
materiale de invatare suplimentare pentru a sprijini invatarea continua si dezvoltarea
profesionala in domeniul ocuparii fortei de munca in randul tinerilor si in domenii conexe.
Aceasta biblioteca este imbogatita cu rezultate din alte initiative complementare si
include o sectiune dedicata instrumentelor digitale esentiale pentru ocuparea fortei de
munca, aducand beneficii atat lucratorilor de tineret, cat si tinerilor care doresc sa isi
imbunatateasca competentele.
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INSTRUMENTUL 2

PREZENTARE

Autoprezentarea este despre prima impresie. Ea da tonul in interviuri,
evenimente de networking si contexte academice. O introducere
structurata sporeste increderea, te ajuta sa comunici clar si te face
memorabil.
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De ce este importanta autoprezentarea?

e O introducere puternica ajuta la interviurile de
angajare, la networking si in contextele academice.

e Multi studenti se simt anxiosi cand trebuie sa se
prezinte. O abordare structurata poate face procesul
mai usor si mai natural.

@2 Provocari comune cu care se confrunta tinerii:

v/ Anxietate atunci cand se prezinta.
/ Dificultati in structurarea gandurilor.
 Dificultati in evidentierea eficienta a punctelor forte cheie.

O,.Cum ajuta acest modul:

» Ofera sabloane structurate pentru prezentari eficiente.

e Include exercitii de autoreflectie pentru a-si spori
increderea.

e Foloseste tehnici de povestire pentru a face
introducerile memorabile.



Pasul 1: Auto-reflectie

Exercitiul 1: ~ Exercitiul 2:
Metoda 3W Enumerati 5 puncte forte si 3
o Care sunt abilitatile sau puncte slabe. Pentru fiecare
calitatile tale cheie? punct slab, scrieti un plan de
e« De ce sunt acestea actiune pentru a-l imbunatati.

importante pentru obiectivele
tale de cariera sau educatie?

e Unde ati dori sa aplicati
aceste abilitati?

Sfat: Ai dificultati cu vorbitul in public?
Incepe cu discutii in grupurl mici inainte de a
prezenta in fcﬂ,:a unui public mai larg.
Exersarea treptata iti consolideaza incredereal



| Pasul 2: Creeaza-ti introducerea

Foloseste aceasta formula simpla pentru a-ti crea
introducerea:

« 2 Nume si rol actual/orientare spre studiu
«  Competente si experienta cheie (de exempluy,
rezolvarea problemelor, leadership, lucru in echipa) cu
exemple.
« % Obiective viitoare si modul in care acestea se aliniaza
Cu conversatia.
¢ Exemplu: Bung, numele meu este Alex si sunt student la
afaceri cu o pasiune puternica pentru rezolvarea problemelor.
In timpul ultimului meu stagiu de practica, am lucrat la un
proiect care a economisit companiei mele 10% din costuri. in
prezent, caut oportunitati de a-mi aplica abilitatile analitice in
consultanta financiara. ~
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‘Pasul 3: Foloseste povestirea pentru a o face captivanta

Aratd, nu spune: In loc s spui ,Sunt muncitor”, oferd un
exemplu care demonstreaza acest lucru.

Cadrul Calatoriei Eroului: Structureaza-ti introducerea ca o
mini-poveste.

% Crestere si viitor: Unde te
afliacum siincotro te

@& Inceputul: De unde ai inceput? indrepti?

T T
o

Punct de cotitura: Ce te-a sch|mbat sa a
te-a provocat?

o
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Exercitiu: Scrie o versiune de 5-7 propozitii a povestii tale
personale folosind structura Calatoriei Eroului.

memplu: Cand am inceput facultatea, am m
dificultati cu gestionarea timpului, dar dupa ce am

condus un proiect studentesc, mi-am dezvoltat abilitati
organizatorice solide. Acum, folosesc aceste abilitati
in studii si la locul de munca part-time si astept cu

nerabdare sa le aplic intr-un rol de analist de afaceri.




v Checklist Elemente introductive puternice /
0 Mi-am rostit numele clar si cu incredere. -

0 Am mentionat rolul/statutul meu (student etc.) sau experienta

profesionala relevanta.

0 Am impartasit un fapt sau o realizare unica despre mine.

0 Am folosit un limbaj corporal pozitiv (am stat drept, m-am uitat
in ochi, am zambit).

0 Am pastrat o formulare concisa si potrivita situatiei.

0 (Daca este cazul) Am inclus o intrebare sau o indemnare

politicoasa pentru a continua conversatia.

_ Stat: O introducere puternica este poarta ta

catre succes! Continua sa exersezi, sa rafinezi si
sa-ti asumi povestea.
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